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ALTERAGAO DE ESTATUTOS

---- No dia vinte e nove de Junho de dois mil e vinte e trés, no Cartdrio

Notarial em Viseu, na Rua Miguel Bombarda, nimero 64 A, perante mim,

Maria Luisa Custédio Lopes Pais, Notaria, compareceram como

outorgantes:
---- Mariano Maroto Lopez, casado, natural da Alemanha, de
nacionalidade alem3, residente em Robinienweg 7D, 69190 Walldorf, na
Alemanha, titular da Carta de Identidade nimero L8ZN1X0Y3, emitido em
07/04/2014 pelas Autoridades Alemas e valido até 06/04/2024, NIF 306
726 629 e Cristévao Ferreira Francisco, casado, natural de Franca,
residente na Casa da Oliveira, Quinta da Ramalhosa, Rio de Loba, Viseu,
portador do Cartdo de Cidaddo numero 09846431 0 ZX4, valido até
21/0/2030, emitido pela Republica Portuguesa, NIF 201 150 484, que
outorgam na qualidade de Presidente e Vice-Presidente, em
representagdo da associagdo denominada “ACADEMICO DE VISEU
FUTEBOL CLUBE”, titular do NIPC 503 954 306, com sede no Estadio

Municipal do Fontelo, Avenida Anacleto Pinto, freguesia e concelho de

Viseu.
----  Verifiquei a identidade dos outorgantes pela exibicdo dos
mencionados documentos de identificagdo e a qualidade e suficiéncia de
poderes para a pratica deste acto pelos estatutos, que exibiram e que se
encontram publicados no sitio https:/publicacoes.mj.pt/, e pelas
deliberagbes da Assembleia geral de catorze de Abril de dois mil e vinte e
trés, constantes da acta nimero sessenta e nove, e da acta nimero

setenta, de elei¢cdo e tomada de posse dos 6rgdos sociais, da Assembleia
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geral de dois de Junho de dois mil e vinte e trés, de que se arquivam
publicas-formas, entidade esta que ja procedeu ao cumprimento da
obrigagdo de inscricdo no RCBE, conforme comprovei pela consulta

electronica através do cédigo de acesso que me foi facultado. ===-=====-=mn---

E declararam:
---- Que, pela presente escritura e em conformidade com o deliberado na
Assembleia Geral de catorze de Abril de dois mil e vinte e trés, procedem
a alteragao dos estatutos da associagdo, reproduzindo integralmente o
conteldo dos mesmos, que passam a ter a redacgdo constante do
documento complementar, elaborado pelos interessados, nos termos do
artigo sessenta e quatro do Cddigo do Notariado, que ja leram e
inteiramente aceitam, pelo que é dispensada a sua leitura, e que faz parte

integrante da presente escritura para todos os efeitos legais. ------------------

Assim outorgaram.

Arquivo:

---- 0 mencionado documento complementar:

Exibiram:
---- Fotocdpia certificada em 29 de Junho de 2023, pelo Advogado com a
cédula profissional 50319P, da certiddo da escritura publica lavrada no
Cartorio Notarial em Carregal do Sal a cargo do Notario Bruno Alexandre
Gongalves Carvalho, emitida em 29 de Setembro de 2021, a folhas 89 do

Livro Cento e vinte e nove, registada na Ordem dos Advogados, com o

ndmero 255.

---- Esta escritura foi lida aos outorgantes e aos mesmos feita a

explicagdo do seu conteudo.
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DOCUMENTO COMPLEMENTAR ORGANIZADO NOS TERMOS DO
ARTIGO SESSENTA E QUATRO DO CODIGO DO NOTARIADO, QUE FAZ
PARTE INTEGRANTE DA ESCRITURA DE ALTERACAO DOS ESTATUTOS
DA ASSOCIACAO ACADEMICO DE VISEU FUTEBOL CLUBE, LAVRADA
EM VINTE E NOVE DE JUNHO DE DOIS MIL E VINTE E TRES, NO
CARTORIO NOTARIAL EM VISEU DA NOTARIA MARIA LUISA CUSTODIO
LOPES PAIS
Capitulo I
Denominacao, Natureza, Sede, Finalidades e Simbolos do Clube
Artigo 1°
(Denominagdo e fins)

O Académico de Viseu Futebol Clube, abreviadamente designado por “Académico” ou
“Clube”, é uma coletividade desportiva, recreativa e cultural, de duracéo ilimitada,
constituida como pessoa coletiva de direito privado, que se rege pelos presentes
Estatutos, Regulamento Interno, Regulamentos de Funcionamento das Sec¢des e pela

Legislacdo em vigor.

Artigo 2°
(Sede)
1. O Académico tem a sua sede social e administrativa no Estadio Municipal do Fontelo,
Avenida Anacleto Pinto, S/N, 3500-143 VISEU, podendo esta ser mudada para qualquer

outro local do municipio de Viseu.

2. O Académico possui instalagdes sociais e desportivas no concelho de Viseu, podendo

vir a estabelecer Casas e Ntcleos, nos termos a definir em Regulamento Interno do

Clube. Q
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3. As instalagbes destinadas a alcangar os objetivos do Académico poderao ser
propriedade do Clube ou por este utilizadas por cessdo, arrendamento ou outro titulo

legitimo.

Artigo 3.°

(Finalidade)
1. O Académico tem como finalidade o desenvolvimento e a pratica da educacdo e
cultura fisica, o fomento e a pratica do desporto, nas suas diversas modalidades, e a
promocao de atividades de cultura e de recreio, quer através dos seus associados, quer

através de equipas representativas do Clube.

2. O Académico podera ainda, em beneficio da atividade geral do Clube e das finalidades
que prossegue, exercer atividades comerciais sem incidéncia diretamente desportiva,
destinando-se as respetivas receitas a prossecugao dos objetivos que, em cada caso,

vierem a ser estabelecidos no contrato da respetiva autorizacdo, a conceder pela

Assembleia Geral, depois de obtido o parecer do Conselho Fiscal.
Artigo 4.°
(Insignia, Bandeira e Equipamento)
1. A insignia do Académico é aquela que os sécios aprovarem em Assembleia Geral,
sendo sempre composta pelas cores preta e branca, dela constando sempre a palavra

“Académico” ou uma sigla que a contenha.

2. A bandeira do Académico é um retdngulo com propor¢des 2x3, nas cores preta e

branca, tendo ao centro, sobreposta, a insignia do Clube.
3. O equipamento oficial do Académico é preto (camisola, cal¢do e meias), levando a
camisola, no lado esquerdo, a insignia do Clube, com as devidas adapta¢des em fungao
da Seccdo e Modalidade e das respetivas necessidades de indumentéria ou resultantes

de exigéncias regulamentares.
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4. Os equipamentos alternativos do Académico poderao utilizar quaisquer outras cores,
relacionadas ou conexionadas com a cidade de Viseu, devendo sempre a camisola levar,

no lado esquerdo, a insignia do Clube.

5. As sociedades desportivas promovidas pelo Clube devem adotar a denominagéo
ACADEMICO DE VISEU FUTEBOL CLUBE, acrescida das especificagdes que, nos
termos legais, identifiquem a sociedade e o seu objeto. Devem ainda adotar a insignia,
bandeira e equipamento distintivos mencionados nos numeros precedentes, sem
prejuizo das especificacbes previstas na lei e destinadas a identificar a sociedade e o seu

objeto.

Capitulo II
Dos sécios
Seccdo |
Categorias, Direitos e Deveres
Artigo 5.°

(Classificacio dos sdcios)

1. Os s6cios do Académico podem ser:

a. Socios efetivos;

b. S6cios atletas;

¢. Sécios internacionais.

2. Sdo socios efetivos as pessoas singulares que, por si ou pelos seus representantes

legais, requeiram a sua admissdo nessa qualidade.

3. Sdo soécios atletas todas as pessoas singulares que representem o Académico, em
qualquer modalidade, em competi¢des oficiais, enquanto o representarem, nos termos a

definir pela Direcao.

4. S3o sbcios internacionais as pessoas singulares que, por si ou pelos seus representantes



legais, requeiram a sua admissdo nessa qualidade, comprovando no formulario de

admissao a sua residéncia fora do territério nacional.

5. Todos os sécios beneficiam dos mesmos direitos e deveres, com as limitacdes
especialmente previstas nos presentes Estatutos, nos termos do artigo seguinte.

6. Toda a matéria referente as condi¢bes de admissdo de sécios e respetivas serd objeto

de regulamentacao prépria no Regulamento Interno do Clube.
Artigo 6.°
(Direitos dos Sécios)

1. Constituem direitos dos s6cios:

a. Participar nas Assembleias gerais do Clube, tendo apenas direito de voto quando
forem maiores de dezasseis anos e tenham mais de seis meses de filiacdo, sem prejuizo

do disposto nas alineas seguintes;

b. Eleger e ser eleito para o desempenho de qualquer cargo social do Clube, nos termos
previstos nos Estatutos, desde que sejam maiores de dezoito anos e tenham mais de seis

meses de filiacao;

c. Requerer a convocagdo de Assembleias gerais extraordindrias, nos termos dos
presentes Estatutos, desde que sejam maiores de dezoito anos e tenham mais de seis

meses de filiacao;

d. Examinar, mediante requerimento a Direcao, as atas das reunides dos 6rgaos sociais;
e. Propor a Direcdo a admissdo de socios e recorrer para a Assembleia geral das

delibera¢bes que tenham rejeitado a proposta;

f. Solicitar por escrito aos érgaos sociais informacdes, esclarecimentos e apresentar

sugestdes tteis para o Clube;

g. Requerer a Direcdo a suspensao do pagamento das quotas, fundamentada em motivos

justificados, nomeadamente quando:

y X
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1. Se ausentarem por periodo superior a um ano;

il.  Seencontrarem doentes e impossibilitados de trabalhar;

iii.  Se encontrarem na situacido de desempregado ou néo auferindo salérios;
h. Frequentar e utilizar instalacdes sociais e desportivas do Clube de acordo com o que

estiver regulamentado;

i Pedir a exoneracao de soécio;

j- Receber do Clube o respetivo cartao de identificacao de sécio;
k. Receber e usar as distingdes honorificas e os galarddes previstos nestes Estatutos. __
2. Os socios que sejam trabalhadores do Clube ou nele desempenhem qualquer funcéo

remunerada poderdo ser eleitos para qualquer cargo social.

3. Aos socios deve ser reconhecida uma vantagem no acesso aos recintos desportivos
para assistir aos jogos do Académico e das sociedades desportivas em que este detenha

qualquer percentagem de capital social.

Artigo 7.°
(Plenitude dos direitos)
Sem prejuizo do disposto nas alineas a), b), ¢) e g) do ntimero 1 do artigo anterior, o sécio
considerar-se-4 na plenitude dos seus direitos quando ndo tiver nenhuma quota em

atraso, por referéncia ao més que estiver a decorrer.

Artigo 8.°
(Deveres dos Socios)

1. Constituem deveres dos s6cios:

a. Honrar o Clube e defender o seu bom-nome e prestigio, designadamente quando em
sua representagdo ou no exercicio de func¢des para que tenham sido indicados pelo

Clube;

25 b. Pagar as quotas ou outras contribui¢cbes que lhes sejam exigiveis nos termos

| /44- J2r
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estatutarios, regulamentares ou por decisao da Direcao;
c. Aceitar cargos para os quais foram eleitos, desempenhando as suas funcdes com zelo

e diligéncia;

d. Cooperar com os corpos gerentes nas atividades sociais, quando para tal solicitados;

e. Cumprir as disposicdes estatutdrias e regulamentares, bem como aceitar as

deliberagdes dos érgaos sociais e as decisdes dos dirigentes;
f. Exibir o cartao de identificacdo de sécio, sempre que se justifique ou tal lhe seja exigido

de forma fundamentada;

g. Defender e conservar o patriménio do Clube;

h. Indemnizar o Clube de quaisquer danos ou prejuizos causados por si, ao préprio
Clube ou a terceiros, pelos quais o Clube, direta ou indiretamente, possa ser

responsabilizado;

i. Informar os servigcos do Clube, num prazo méaximo de 30 (trinta) dias, sempre que
ocorram factos que determinem a alteracdo dos dados registados na sua ficha de

associado;

j- Contribuir por todos os meios ao seu alcance para o progresso e prestigio do

Académico;

k. Zelar pela coesdo interna do Clube.

2. Os sécios tém o dever de, durante a vigéncia e apds a cessacdo da respetiva qualidade
como membro de érgdo social, manter total confidencialidade e de nao tirar partido,
direta ou indiretamente, dos conhecimentos e informag¢des a que tenham tido acesso
antes, durante ou apés o mandato, relativos ao Clube ou aos acordos e condigdes

protocolados por este.

Seccao II

Distincoes

%&? L2
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Artigo 9°
| (Distingoes honorificas)
Com o objetivo de premiar ou distinguir os servicos excecionais, a dedicagao, o mérito
associativo ou a contribuicdo para o engrandecimento do Clube, sdo instituidas as

seguintes distin¢des honorificas:

a. Emblema do Clube em Ouro - dedicado a todos os sécios que completem 50 anos na

qualidade de associado;

b. Emblema do Clube em Prata - dedicado a todos os sécios que completem 25 anos na

qualidade de associado;

c. Emblema do Clube - dedicado a todos os sécios que completem 10 anos na qualidade

de associado;

d. Medalha de Mérito e Dedicaczo.

Artigo 10.°
(Atribuicdo de Emblemas e da Medalha de Mérito e Dedicacio)

1. A atribuicdo dos Emblemas é automatica, derivando da antiguidade do sécio

enquanto associado do Clube.
2. A atribuicdo da distincdo honorifica referida na alinea d) do artigo anterior é da
competéncia da Assembleia geral, mediante proposta da Direcao ou de cinquenta sécios

efetivos.

Artigo 11.°
(S6cio Honordrio)
1. Além das distingdes honorificas referidas no artigo 9.°, poderdo ser atribuidos

galarddes de Sécios Honorérios.

2. 5S40 Sécios Honorarios os que, por motivo diverso dos galarddes referidos no artigo

9.°, nomeadamente por dadivas, outras ajudas materiais ou contributo relevante para o

%{f 72z
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Clube, se hajam tornado credores do reconhecimento deste.

3. Os diplomas de Sécio Honorario poderdo ser concedidos a pessoas individuais, de
exemplar comportamento moral e civico, ou a pessoas coletivas, estranhas ao Clube, com

dispensa do pagamento de contribuicdo ou quotizagao.

Artigo 12.°
(Atribuicio do Galardio de Socio Honordrio)
1. A atribuicdo do galarddo de Sécio Honorario é da competéncia da Direcdo, dela

devendo informar a Mesa da Assembleia geral.

2. As Medalhas de Mérito e Dedicacdo e o Galardao de Sécio Honorério podem ser

atribuidos a titulo péstumo.

Seccao III
Sangdes disciplinares
Artigo 13°
(Poder disciplinar)
1. O Académico é titular de poder disciplinar sobre os seus s6cios no estrito ambito da

relacdo juridica estabelecida entre Clube e sécio.

2. Constitui infracdo disciplinar o facto, culposo ou negligente, praticado por sécio em
violagdo de alguma das normas legais, estatutdrias ou regulamentares em vigor que

regem a atividade do Académico.

3. As sangdes disciplinares aplicaveis sdo as seguintes:

a. Repreensao;

b. Repreensao registada;

c. Suspensdo temporaria;

d. Expulsao.

4. As regras referentes ao exercicio do poder disciplinar serdo definidas por
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Regulamento Interno do Clube.
Capitulo III

Orgaos sociais
Artigo 14°
(Disposicoes gerais)
1. Sdo Orgaos Sociais do Académico de Viseu Futebol Clube a Assembleia geral, a

Direcéo e o Conselho Fiscal.

2. A eleicdo dos membros dos Orgaos Sociais sera feita por escrutinio secreto, de trés em
trés anos, sendo elegiveis os sdcios maiores de dezoito anos com mais de seis meses de

tiliagdo, nos termos previstos no Regulamento Interno do Clube.

3. E permitida a reeleicdo dos membros dos Orgéos Sociais.

4. Nenhum sécio poderd desempenhar simultaneamente mais de um cargo nos corpos

sociais.

5. Perdem o mandato os membros dos 6rgaos sociais que apresentem ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral a sua demissdao do cargo, bem como aqueles a quem for
aplicada sancéo disciplinar de suspensao ou expulsio, ou os que fiquem definitivamente
impedidos de exercer as suas funcgdes, nos termos dos presentes Estatutos e do

Regulamento Interno em vigor.

6. No caso de perda de mandato de algum membro dos 6rgaos sociais, assume as suas
fung¢des o ou os suplentes, conforme o caso, eleitos para o 6rgdo em causa, por decisdo

do respetivo Presidente.

7.Caso ap6és a tomada de posse dos suplentes eleitos se continue a verificar a inexisténcia
de quérum deliberativo em algum érgao social, nos termos dos presentes Estatutos, a
Mesa da Assembleia Geral deve convocar uma Assembleia Eleitoral Extraordinaria.

Artigo 15.°

//;g Vi
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(Deliberagdes dos drgiios sociais)
1. Os Orgaos Sociais sdo convocados pelos respetivos presidentes ou seus substitutos e,
com excecao da Assembleia Geral, s6 podem deliberar com a presenca da maioria dos

seus membros.

2. Os suplentes dos 6rgaos sociais podem estar presentes nas respetivas reunides, nao

tendo direito a voto.

3. Das reunides dos 6rgaos sociais sdo lavradas atas que ficam arquivadas na sede do
Clube, devendo estas ser, a excecdo das atas das Assembleias gerais, assinadas por todos

os membros intervenientes em cada reunido.

4. As deliberacdes dos 6rgaos sociais sao sempre nominais e sdo tomadas por maioria

dos membros presentes, tendo o presidente voto de qualidade.

5. Excetuam-se do disposto no niimero anterior as votacdes efetuadas em reunido da
Assembleia Geral e ainda os casos de voto secreto previsto na lei e nestes estatutos. ___
Artigo 16.°
(Vinculacdo do Académico)

1. Para obrigar o Académico de Viseu Futebol Clube sio necessarias e bastantes duas

assinaturas, uma das quais sera sempre a do Presidente.

2. Na falta ou impedimento temporario do Presidente, o Académico de Viseu Futebol
Clube obriga-se mediante a assinatura de dois Vice-Presidentes, uma das quais a do 1°

Vice-Presidente.

3. Os atos de mero expediente poderao ser assinados por qualquer membro da Diregao

ou, mediante delegacao, pelos funcionarios administrativos.
Capitulo IV
Assembleia Geral

Seccao I

My Ao/2e
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4 161
Composicao e Funcionamento
Artigo 17.°
(Composigio)
A Assembleia geral é o 6rgao méaximo do Clube, sendo composta por todos os s6cios no

pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 18.°
(Periodicidade)
1. As reunides da Assembleia geral podem ser ordinarias ou extraordindrias e delas se

lavrara uma ata em livro préprio.

2. A Assembleia geral reunir-se-a ordinariamente no més de setembro de cada ano, para
apresentacao, discussdo e votacdo do relatério de contas da Direcdo, relatério de
atividades e pareceres do Conselho Fiscal e orcamento para o ano econémico seguinte.

3. No ano final do mandato dos Orgdos Sociais, a Assembleia geral retine-se ainda

ordinariamente até ao dia 5 de junho para a realizac@o de eleices.

4. Extraordinariamente reunir-se-a quando a Mesa assim o decidir e quando requerida a
Mesa da Assembleia Geral pela Dire¢ao, Conselho Fiscal ou por um grupo de pelo menos
cinquenta sécios, no pleno gozo dos seus direitos, maiores de dezoito anos, devendo

especificar-se no pedido de convocacdo, os motivos da mesma.

5. Para funcionamento das Assembleias gerais extraordindrias requeridas a pedido de
um grupo de sécios é necessaria a comparéncia da maioria dos sdcios requerentes. ___
Artigo 19.°
(Convocagio de reunides da Assembleia geral)

1. A convocac¢do das reunides da Assembleia geral serd feita simultaneamente da

seguinte forma:

a. Edital afixado na sede social do Académico pelos menos 15 (quinze) dias antes da data

G- M)z
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da respetiva reunido;

b. Aviso aos sécios, por correio eletrénico, expedido para cada um dos sécios para os
enderecos pelos mesmos indicados, com a antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da

data designada para a respetiva reunido;

c. Aviso aos sécios através de edital/comunicacdo partilhado no website do Clube e nas

respetivas paginas de social media;
d. Aviso aos sécios mediante convocatdria publicada no Portal da Justiga.
2. Da convocatoéria constara o dia, a ordem de trabalhos, a hora e local da mesma._____
3. 530 nulas as deliberacées tomadas sobre matéria estranha a ordem do dia.

Artigo 20.°

(Quorum constitutivo)

Para a Assembleia geral poder funcionar é necessaria pelo menos a presenca de metade
dos sécios com direito a tomar parte na mesma, podendo funcionar com qualquer
namero de sécios meia hora depois da hora marcada para o inicio da reunido.

Artigo 21.°

(Deliberacoes)

1. Salvo o disposto nas alineas seguintes, as deliberacdes tomadas por maioria absoluta

de votos dos sécios presentes sdo aprovadas.

2. As deliberagbes sobre alteracdes dos estatutos exigem o voto favoréavel de trés quartos

dos sécios presentes.

3. As deliberagdes sobre a dissolucdo do Clube requerem o voto favoravel de trés quartos

do ntimero de todos os sécios no pleno gozo dos seus direitos.

Artigo 22.°
(Conflitos de interesses)

1. Nenhum sé6cio pode votar nas matérias em que haja conflitos de interesses entre o

7. 1901
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clube e ele, seu conjuge ou pessoa com quem habite em condi¢Ses andlogas, ascendentes

ou descendentes.

2. As deliberagdes tomadas com infracdo do disposto no niimero anterior sao anuldveis
se 0 voto do sécio impedido for essencial para a existéncia da maioria necessédria.
Artigo 23.°
(Deliberacoes contrdrias a lei ou nos estatutos)

As deliberacdes da Assembleia geral contrarias a Lei ou aos Estatutos do Académico sdo

passiveis de anulacao.
Artigo 24.°
(Anulabilidade)
Sem prejuizo dos poderes conferidos por Lei as entidades abrangidas, a anulabilidade
prevista nos artigos anteriores pode ser arguida dentro do prazo de seis meses, perante

os tribunais, pela Direcdo, pelo Conselho Fiscal ou por qualquer Sécio.

Seccao I
Competéncia
Artigo 25°
(Competéncia da Assembleia geral)
1. A Assembleia geral é o 6rgao maximo do Clube e é soberana nas suas deliberac¢des,
dentro dos limites da Lei e destes Estatutos, competindo-lhe apreciar e deliberar sobre

todos os assuntos de interesse para o Clube, designadamente:

a. Apreciar e votar o relatério de atividades do Clube e as contas da administracao

relativos a cada ano social;

b. Eleger os membros dos Orgaos Sociais;

c. Alterar a insignia do Clube;

d. Fixar ou alterar a importancia das contribuicdes obrigatérias, com excegdo das quotas

//é/é'- 7902
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a pagar por cada categoria de sécio, cujo montante a cobrar compete a Direcdo;
e. Apreciar e votar os Estatutos e o Regulamento Interno do Clube e velar pelo seu
cumprimento, interpreta-los, alteré-los ou revoga-los, bem como resolver os casos neles

OImissos;

f. Apreciar e votar o or¢amento anual com a respetiva justifica¢ao relativa as atividades

do clube e os or¢amentos suplementares quando os houver;
g. Autorizar a Direcao a realizar empréstimos e outras operagdes de crédito;

h. Deliberar acerca da aquisicao, alienacdo ou oneracgdo de bens iméveis e das necessarias

garantias a prestar pelo clube;
i. Apreciar e julgar os recursos para ela interpostos, desde que sejam da sua competéncia;
j-Tomar conhecimento e deliberar sobre as exposicdes que lhe sejam apresentadas pelos

Orgaos Sociais ou pelos Sécios;

k. Deliberar sobre a readmissao de sécios que tenham sido expulsos;

L. Deliberar sobre a extin¢do de qualquer Secgéo;

m. Aplicar quaisquer sangdes disciplinares que sejam da sua competéncia;

n. Alterar as suas proprias deliberagdes;
0. Deliberar sobre a autorizacdo para o Clube demandar os titulares dos corpos gerentes

por factos praticados no exercicio do respetivo cargo;

p. Deliberar sobre a extingdo ou fusdo do Académico.

2. As deliberagdes sdo tomadas por maioria absoluta dos votos dos presentes no
momento da votagdo, salvo se outra maioria for exigida por lei ou nos casos especiais

previstos nestes Estatutos.

3. O voto pode ser secreto, nominal, por braco levantando ou por aclamacio de acordo

com o que a Assembleia geral aprovar para determinada resolugao.

4. Na hora definida para o inicio de cada Assembleia geral, em funcdo da situagéo
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concreta, a Mesa procede a conferéncia da qualidade de sécios dos presentes,

identificando quais tém direito de voto.

5. Nos pontos da ordem de trabalhos que impliquem votag¢des, a Mesa fecha o local de
realizagdo da Assembleia geral, assim garantindo a idoneidade da votacao.
Capitulo V
Mesa da Assembleia Geral
Artigo 26°
(Composigio e competéncia)

1. A Mesa da Assembleia geral é composta por trés elementos: um Presidente, um Vice-
Presidente e um Secretéario competindo-lhes representar a Assembleia geral em todos os
atos, internos ou externos, que se realizem no decorrer do mandato dos érgéos sociais.
2. O Vice-Presidente substituira o Presidente da Mesa, constituindo o Secretario em Vice-
Presidente nas suas auséncias ou impedimentos. Na impossibilidade destas

substituicdes, serdo nomeados substitutos de entre os sécios efetivos presentes na

Assembleia geral.
3. Compete & Mesa da Assembleia geral decidir sobre os protestos e reclamacdes
respeitantes aos atos eleitorais, sem prejuizo do direito de recurso ou impugnagao

judicial nos termos legais.

4. Compete também a Mesa da Assembleia geral conferir posse aos Orgaos Sociais eleitos

dando-lhes conhecimento das suas responsabilidades.

5. Compete ainda a Mesa da Assembleia geral receber os pedidos de demissdo dos
membros dos 6rgaos sociais, que s6 produzirdo efeitos decorridos 30 (trinta) dias da sua

apresentacao.

Capitulo VI

Direcao




Seccao |
Composicao e funcionamento
Artigo 27°
(Composicio e substituigdes)
1. O Académico é dirigido e administrado por uma direcdo composta por um nimero
impar de membros: um Presidente, um a cinco Vice-Presidentes, um Secretario, um

Tesoureiro e Vogais.

2. Se a Diregao for composta por mais do que um Vice-Presidente, um deles tera

obrigatoriamente que ser designado como 1° Vice-Presidente.

3. No caso de vacatura do cargo de Presidente, por demissdo, san¢do disciplinar ou
qualquer outro impedimento definitivo, assume o cargo de Presidente da Direcao o 1°

Vice-Presidente.

4. Mediante a realizacdo de reunido dedicada a essa finalidade convocada pelo

Presidente, a Dire¢do podera, a qualquer momento durante o seu mandato, reorganizar-

se, modificando os pelouros e os cargos dos seus membros.
Artigo 28.°
(Reunioes)

A Direcao retine pelo menos uma vez por més e extraordinariamente sempre que o

Presidente o julgue conveniente.

Seccéo 11
Competéncia
Artigo 29°
(Das competéncias)

A Diregao compete, em geral, dirigir e administrar o Clube, zelando pelos seus interesses

25 e impulsionando o progresso das suas atividades, em especial:
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a. Cumprir e fazer cumprir os Estatutos, os Regulamentos, os Regulamentos de

Funcionamento e as deliberagdes da Assembleia geral e dos Orgaos Sociais;

b. Aprovar, rejeitar ou anular a admissao de socios;
c. Fixar ou alterar as quotas a pagar pelos sécios, bem como criar categorias de sécios
com quotizagdes diferentes em funcdo de critérios especificados, desde que no estrito

cumprimento dos direitos e deveres previstos nos presentes Estatutos;

d. Aplicar quaisquer sangdes disciplinares que sejam da sua competéncia nos termos dos

presentes Estatutos e dos Regulamentos em vigor;

e. Elaborar o orcamento por Seccao e por época desportiva correspondente ao ano social

e submeté-lo a apreciacdo da Assembleia geral;

f. Propor & Assembleia geral a concessao de distin¢Ges honorificas que sejam da sua

competéncia;

g. Solicitar a convocacao da Assembleia geral;
h. Dispensar os sécios do pagamento de quotas e de outras contribuicdes obrigatérias ou

suspender essa obrigacao;

i. Solicitar pareceres ao Conselho Fiscal;

j. Elaborar os regulamentos de funcionamento e outros que se mostrem necessarios a
vida do Clube;
k. Nomear comissdes e colaboradores que julgue convenientes para a boa execucao das

atividades do Clube;

1. Facultar ao Conselho Fiscal o exame dos livros de escrituracdo e contabilidade e a
verificacdo de todos os documentos e dos orgamentos das sec¢des e por época.
m. Facultar aos s6cios o exame das contas, dos documentos e dos livros relativos a

atividade do Clube;

25 n. Comparecer a todas as reunides da Assembleia geral para prestar esclarecimentos e
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fornecer todos elementos inerentes a sua atividade;

0. Declarar luto e a utilizacao do estandarte ou bandeira;
p. Excluir sécios por forga do ndo pagamento de quotas durante periodo superior a seis

meses;

g. Deliberar sobre a suspensao de atividade de qualquer Seccéo;

q. Praticar todos os atos inerentes a boa administracdo do clube que nao estejam

atribuidos a outro 6rgao social.

Capitulo VII
Conselho Fiscal
Artigo 30.°
(Composigio)
1. O Conselho Fiscal é composto por um nimero impar de membros: um Presidente, um

Secretario e Vogais.

2. O Conselho Fiscal tem acesso as reunides da Dire¢do podendo intervir sem direito a

voto.

3. O Conselho Fiscal deveré ser informado, por qualquer meio idéneo, do dia e hora das

reunides ordinarias da Direcéo.

4. No caso de impedimento temporério de algum ou alguns dos seus membros, o

Conselho Fiscal, em reunido, escolherd de entre os vogais aquele ou aqueles que irdo

preencher as vagas.
Artigo 31.°
(Periodicidade das reunides)

O Conselho Fiscal retne ordinariamente uma vez em cada trimestre e,

extraordinariamente, quando o seu Presidente o julgue necessario.

Artigo 32°
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(Competéncin)
Ao Conselho Fiscal compete, sem prejuizo de outras competéncias especialmente

previstas:

a. Dar parecer sobre o relatério de contas da Direcéo, relativo a cada ano social, e sobre

0s orcamentos a apresentar anualmente a Assembleia geral;

b. Dar parecer sobre a suspensao do pagamento de joia na admissdo de sécios, proposta

pela Direcao;

c. Receber o pedido de demissdo do Presidente da Mesa da Assembleia geral, pedido

esse que s6 produz efeitos decorridos 30 dias da sua apresentacao.
Capitulo VIII
Atividade econdémico-financeira
Artigo 33.°
(Orcamento)
1. O ano econémico do Académico decorre do dia 1 de julho de cada ano ao dia 30 de

junho do ano seguinte, ou outro que se conforme com os regulamentos aplicaveis em

matéria desportiva relativa as competi¢oes nacionais.
2. A Contabilidade e o Or¢amento sao documentos de suporte da atividade econémico-

financeira do Clube.

3. A contabilizacdo da gestdo econémico-financeira sera efetuada de acordo com o Plano
Oficial de Contabilidade, com as adapta¢des que constem das normas desportivas.

4. O Orgamento seréa elaborado de acordo com as regras seguintes:

a. As despesas do Clube visam unicamente a realizacdo dos seus fins e a manutencéo,

direta ou indireta, das atividades das suas modalidades;

b. As despesas correntes e ndo correntes nao poderdo exceder, em cada ano econémico

25 e respetiva época, as receitas totais orcamentadas e/ou efetivamente verificadas,
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consoante as de maior valor, devendo o responsavel da Direcao, em qualquer caso,
indicar os fluxos financeiros destinados a cobertura do défice, se o houver;

c. Sem prejuizo da aprovagao de um or¢camento retificativo, a realizacdo de despesas ou
assungao de obrigacdes, que impliquem um défice superior ao que foi orcamentado, est4

sujeito ao parecer do Conselho Fiscal.

Artigo 34.°
(Submiissio do Orcamento)
A Direcdo deverd submeter a Mesa da Assembleia geral, até 30 de agosto do ano
econdmico anterior aquele a que respeita, o Orcamento das Receitas e Despesas para o
exercicio seguinte, com vista a sua aprovacao em Assembleia Geral durante o més de

setembro.

Artigo 35°
(Principios)

1. Os principios da atividade econémico-financeira a serem observados na concec¢éo da

proposta do Orcamento Anual do Académico sdo os seguintes:
a. Principio do Equilibrio: a responsabilidade na gestao econémico-financeira pressupde
a acdo planeada e transparente, ou seja, as despesas correntes e ndo correntes deverao

ser cobertas, necessariamente, pelas receitas.

b. Principio da Responsabiliza¢do: mecanismo de atuagdo, que responsabiliza cada
Seccao Desportiva pela sua eficiéncia, entendido no sentido de que estas devem
assegurar a sua atividade, sujeita a avaliacdes regulares, devendo igualmente garantir a

utilizacao eficiente e transparente dos recursos a elas atribuidos.

c. Principio da Especificacdo ou Especializa¢do: cada modalidade ou Secgao apresentara

o seu Orcamento respetivo, por época, discriminando as receitas, despesas, origens dos

recursos e a respetiva aplicacdo.
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Capitulo IX
Seccoes
Artigo 36°
(Ecleticismo)
1. O Académico procurard manter, dentro do limite médximo das suas possibilidades

materiais, a pratica de varias atividades e modalidades desportivas.

2. Cada Secgdo terd sempre um elemento da Direcdo como seu supervisor.

3. Cada Seccdo serd administrada e orientada por sécios, individualmente ou

constituidos em comissdo, que respondem diretamente a Direcgo.
4. Cada Secgao tera um regulamento de funcionamento préprio, elaborado e aprovado

pela Direcéo.

5. 530 Secgdes Recreativas as que englobam jogos e diversdes de qualquer espécie ndo

proibidos por lei.

6. Sdo secgdes Culturais, a Biblioteca, o Teatro, o Cinema, a Conferéncia ou quaisquer

outros que forem julgados tteis a distracdo e ilustracdo dos sécios.

Capitulo X
Dissolucéao
Artigo 37.°
(Motivo e forma da dissolucao)
1. Para além das causas legais de extin¢do, o Académico s6 poderd ser dissolvido por
motivos de tal forma graves e insuperdveis que tornem impossivel a realizacdo dos seus

fins.

2. A dissolugao sera deliberada por Assembleia geral especialmente convocada para o

efeito.

25 3. Na mesma reunido, a Assembleia geral estabelecerd as disposi¢des necessarias a
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distribuicao do patriménio social, se o houver.

Artigo 38.°
(Poderes dos érgaos apds a dissolugao)
Dissolvido o Clube, os poderes conferidos aos seus 6rgaos ficam limitados a pratica de
atos meramente conservatorios e dos necessérios a liquidacao do patriménio social e a

ultimacado das atividades pendentes.

Capitulo XI
Disposi¢des Finais
Artigo 39.°
(Casos Omissos)
Os casos omissos nos presentes estatutos serdo regulados pelo Regulamento Interno do
Clube, pelas disposi¢cdes legais aplicaveis e, na sua falta, pelas deliberacdes da

Assembleia geral.

Artigo 40.°
(Entrada em vigor)

Estes Estatutos revogam quaisquer outros e entram imediatamente em vigor.
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